
２０２５年 ４月２日(水)・３日(木)9：30～16：30

  
        【会場】

お申込み
お問い合わせ

新入社員研修

【日時】

たかつガーデン（大阪府教育会館） ２F コスモス
大阪市天王寺区東高津町7-11

※新入社員フォローアップ研修を10月7日(火)1日開催
同時申込みで、割引があります。

【受講料】 会員1名様15,000円（地域協会20,000円）（一般30,000円）

※フォローアップ研修同時申込み1名様7,000円（通常10,000円）

【募集定員】 32名 （開催最低人数10名）

受講対象者は令和7年4月入社の方及び概ね入社3年以内の方

プログラム 1日目
①社会人としての意識作り②効率的な仕事の進め方③これからの目標と計画策定

講師 (株)アクティブ・リード 森山 京子 氏
2日目

①コミュニケーション ②ビジネスマナー
講師 クリエイトオフィスオハナ  花本 弘子 氏

お申込み・お問い合わせ 一般社団法人 大阪府雇用開発協会 TEL06-6942-5010
お申込みは裏面の申込書にご記入のうえ、FAX又はメールにてお申し込みください。
FAX06-6942-5020 E-mail:elder-support@osaka-koyou.or.jp

企業の宝である「新入社員」、入社後の早期教育はとても重要です。

学生から社会人への意識改革をはじめ、コミュニケーション能力、ビジネスマナーなど、社会人
としての一歩を踏み出すためのプログラムをご用意いたしました。



性別 年齢 性別 年齢

男 ・ 女 歳 男 ・ 女 歳

男 ・ 女 歳 男 ・ 女 歳

男 ・ 女 歳 男 ・ 女 歳

男 ・ 女 歳 男 ・ 女 歳

フォローアップ研修10月7日に参加希望される場合は〇印をつけてください。　　　　　参加

事 業 所 名

部署名 電  話

氏　名 ＦＡＸ

業       種

規       模

202410

４月2日(水)・3日(木)

〒540-0012　大阪市中央区谷町3-1-9　ＭＧ大手前ビル２階

TEL06-6942-5010(担当：若野）

　　　　

担   当   者

　・　～３０人　　・３１人～１００人　　・１０１人～３００人　　・３０１人～

※ 開催日の２週間前を目途に、順次、受講票等をお送りします。

一般社団法人　大阪府雇用開発協会

　・建設業　　・製造業　　・卸売、小売業　　・サ－ビス業　　・その他の業種

受　 　講　 　申　 　込　 　書
新入社員研修

  〒　　 　－

所   在   地

受講者氏名
ふりがな

受講者氏名
ふりがな

ＦＡＸ ０６－６９４２－５０２０ E-mail:elder-support@osaka-koyou.or.jp



出張セミナー・個別開催セミナーを下記料金表にて受け付けていますので、是非ご利用ください。 

メンタルヘルス対策やコミュニケーションを学ぶものなど、通常開催セミナー・研修では開催していない内容にも対応でき、

土・日・祝日も開催できます。ご相談・お問い合わせは下記担当あてお願いします。 

セミナー種類 １日コース（～20人） １日コース（21人～） 備　考

新入社員研修

いきいき

マイライフセミナー

セミナー種類
コース基本料金

（～10人）

追加料金

（11人～）
備　考

　　１時間～1.5時間

　45,000円

１人につき1,000円を

左記金額に加算

2時間：60,000円
１人につき1,500円を

左記金額に加算

3時間：75,000円
１人につき2,000円を

左記金額に加算

セミナー種類 2日コース(32名まで） １日コース（32名まで） 備　考

新入社員研修

いきいき

マイライフセミナー

※出張セミナー、個別開催セミナーにつきましても、内容についてはご相談に応じ、ご要望にお応えします。

※オンライン同時開催もセミナー（短時間のみ）内容によっては可能です。

料金はオンライン参加者50人毎に、 上記金額に１時間につき1万円を加算します。

オンライン開催のみの場合は50人までなら基本料金/時間のみになります。

※全て税込み。交通費は別途いただきます。開催決定後にキャンセルされる場合はキャンセル料をいただきます。

一般社団法人大阪府雇用開発協会　　担当：若野秀之   e-mail：elder-support@osaka-koyou.or.jp
〒540-0012　大阪市中央区谷町3-1-9　ＭＧ大手前ビル２階　TEL06-6942-5010

ハラスメント、セルフケア、

コミュニケーションなど

どのような内容でも

ご要望にお応えします。

会場は依頼者で設定が基本。

協会で設定する場合は、

会場費を（設備費を含めて）

全額加算。

講師交通費は別途必要。

必要な備品：講師から指示のあった物（講師からの有料器具レンタル品が必要な場合があります）

会場の大きさによってはマイク。準備できない備品がある場合は応相談。

個別開催セミナー料金表

16名から受付可

16名×１8,000円

受付開始額288,000円

追加料金

17～32名：1名7,000円

13名から受付可

13名×12,000円

受付開始額156,000円

追加料金

14～32名：1名5,000円

会場等、全て協会で手配。

受付可能人数に満たない場合、

左記、受付開始額で開催可能。

32名以上での開催希望は、

下記へご相談ください。

大阪府外開催もご相談ください。

短時間出張セミナー

出張セミナー料金表

基本料金

15万円

１人につき5,000円を

左記金額に加算

会場は依頼者で設定が基本。

協会で設定する場合は、

会場費を（設備費を含めて）

全額加算。

必要な備品：プロジェクター、スクリーン、パソコン。その他講師から指示のあった物。

会場の大きさによってはマイク。準備できない備品がある場合は応相談。

出張セミナー 
個別開催セミナー 

のご案内

※料金は会員価格です

2024.3



いまどきの
パワハラ

パワハラの
種類と定義

パワハラの
防止

ビジネスと人権

まずはご連絡ください

06-6942-5010（セミナー担当まで）
〒540-0012 大阪市中央区谷町3-1-9MG大手前ビル2F

https://www.osaka-koyou.or.jp

TEL

住所

URL

お問い合わせ：一般社団法人大阪府雇用開発協会

パワハラ防止法が中小企業を含む全企業に適用となり2年が
経過しました。
対策は講じているけれど、なかなかうまくいかないという声も。
問題がどこにあるのかを一緒に考えながら、研修内容を組み
立てます。パワハラ以外のハラスメント研修もご相談ください。

パワハラ防止法出張研修

※ハラスメント全般についての解説もいたします。

短時間出張研修（1～3時間）

研修内容は、貴社のご要望にお応えします。
他のハラスメント対応なども、ご相談ください。
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